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PRIMARIA COMUNE] DRAGOS-VODA, JUDETUL CALARASI
COD FISCAL 4445281 - COD POSTAL 917085 - TEL/FAX 0242345733
Adresa: Strada Principala, nr. 51, comuna Dragos Voda, judetul Calarasi, Adresa e- mail:
secretar@primariadragosvoda.ro, Tel.: 024234571 1, Fax: 0242345718, Cod Siruta 93539

ANUNT
Centrul de zi primire copii scolari si prescolari Dragos Vodi

- Paznic I — un post
Studii medii cu diplomi de bacalaureat
Vechime in munci — minim 5 anij
Potrivit art. 3 din H.G. nr. 286/2011 poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant
contractual, persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetitenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciljul in Romania;
b) cunoaste limba romand, scris i vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplini de exercitiu;
¢) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestats pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

BIBLIOGRAFIE

[a—

. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

2. Hotararea Guvernuluj nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicate a
Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor g

3. Legea nr.319/200g cu modificarile si completarile ulterioare, referitoare la sanatatea si
securitatea in munci;

4. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii cu modificarile si completarile ulterioare ;

S. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduit; a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

6. Legea 215/2001 administratiei publice locale, republicata cu modificarile si completarile

ulterioare.

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii Vor avea in vedere toate republicarile,
modificarile si completarile intervenite pina la data depunerii dosarelor de concurs.

Dosarul de concurs, va contine in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere la concurs adresati conducitorului autoritatii;

b) copia actului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;



W copia carnetului de muncs sau, dupi caz, o adeverinti care si ateste vechimea in munca;

e) cazierul judiciar saq 0 declaratie pe propria rispundere ¢3 nu are antecedente penale;

f) adeverinta care sj ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberati cu cel mult 6 lunij anterior derulirii
concursului de citre medicul de familie al candidatului say de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii Publice,

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele

originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiej de concurs.

Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

* 20 iulie 2018, ora 14.00 — data limiti pentruy depunerea dosarelor.
* 21 iulie 2018 - 22 julje 2018 — selectia dosarelor.

e 02 august 2018, ora 10.00 — proba scris3.

* 06 august 2018, ora 10.00 - proba interviu,




