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UNLINE AL URUPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect cefinantat din Fondul Social European prin “Programul Operational Capital Uman 2014-2020"

Axa prioritara 3. ,Locuri de munca pentru toti”

Obiectivul specific 3.1: ,Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe somerii de lunga duratd, lucratorii varstnici (55-64
ani), persoanelor cu dizabilitati, persoanelor cu nivel redus de educatie”

Obiectivul specific 3.2: ,,Cresterea ocupém cetdtenilor romani apamnand minoritatii roma”

Obiectivul specific 3.3: ,,Cresterea ocupdrii persoanelor din mediul rural, in special cele din agricultura de subzistent3 si semi-subzistenta”
Obiectivul specific 3.4: ,,Imbundtatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competenr,elor dobéndite in sistem non-
formal si informal al somerilor si persoanelor inactive, cu accent pe somerii de lungi durata lucraterii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu
dizabilitati, persoanelor cu nivel redus de educatie”

Obiectivul specific 3.5: ,imbunitatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobandite in sistem non-
formal si informal al cetatenilor rom@ni apartindnd minoritatii roma”

Obiectivul specific 3.6: ,,/mbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea §i certificarea competentelor dobandite in sistem non-
formal si informal al persoanelor din mediul rural, in special cele din agricultura de subzistenta si semi-subzistent3"”

Titlul prow‘ectutui: Facilitarea insertiei pe piata muncii a persoanelor somere si inactive, prin misuri de ocupare personalizate si integrate -
Colegiul de meserii

Contract nr. POCU/298/3/14/121713 din data de 15.10.2018 E

[ ROMANIA
Primaria Comuncl
Brages Vodg

in atentia Doamnei/ Domnului Primar,

intrare Nr.
Subscrisa, Pkl SR UL M

Asociatia Colegiul de Administratie, in calitate de solicitant al proiectului cu titlul “Facilitarea insertiei
pe piata muncii a persoanelor somere si inactive, prin mésuri de ocupare personalizate si integrate —
Colegiul de meserii”, cod proiect 121713, transmitem prezenta solicitare in vederea stabilirii unei
colaborari cu institutia dumneavoastra, pentru furnizarea potentialelor persoane interesate, in vederea
includerii acestora in grupul tinti al proiectului mai sus mentionat.

Grupul tintd al proiectului este format din 360 persoane care au domiciliul sau resedinta in Regiunea
Sud-Muntenia si fac parte din urmitoarele categorii de persoane:

- someri $i persoarne inactive;

- lueritori varstnici ( 55-64 ani );

- persoane din mediul rural cit si urban;

- cetdteni romani apartinind minorititii rome;

- persoane cu dizabilitati;

- persoane cu nivel redus de educatie;

Persoanele eligibile vor beneficia de - activititi profesionale de informare si consiliere profesionali -
programe de formare profesionald ( calificare ) - mediere pe piata muncii - diplom# acreditatd ANC -
subventie 1.800 LEI, etc.

Durata cursurilor de calificare in ocupatia/meseria de luerator in comert este de 360 h ( aprox. 3 luni

)

Vi multumim!
Cu stimd,
Expert identificare, recrutare, inscriere gt monitorizare grup tintd

Ciobanu Alexandru
Tel: +40 769 216 210

/l'l e

’

k',"t‘ E ){\')

;

%/ ADMINISTRATIE



