SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE
COMUNA DRAGOS-VODA, JUDETUL CALARASI
COD FISCAL 42036271- COD POSTAL 917085 - TEL/FAX 0242345711

ANUNT

Nr3l5 7 9.6.0%809¢

Serviciul Public de Alimentare cu Apa si Canalizare Comuna Dragos Vodi, judetul Calarasi,
organizeazd concurs pentru ocuparea unui post de executie vacant, personal contractual, Compartimentul
Administrativ, S.S.M. si P.S.I:

Denumirea postului:

Muncitor necalificat — 1 post

Postul scos la concurs este pe perioada nedeterminats, durata timpului de lucru fiind de 8 ore/zi, 40
de ore/séptamana.

Cererea de inscriere se depune de citre candidati la sediul Servicului Public de Alimentare cu Apd
si Canalizare Dragos Vodé, comuna Dragos Vod4, din Sat Dragos Voda, strada Principals, nr. 51,
comuna Dragos Vod4, judetul Célarasi, in termen de 10 zile lucritoare de la publicarea anuntului si va fi
insotitd In mod obligatoriu de urmitoarele documente:

Dosarul de concurs

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmétoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din H.G.
nr.1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dup
caz;

¢) copia certificatului de cisétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupd caz;
d) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestdi efectuarea
unor specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;
e) carnetul de muncd sau, dupé caz, adeverinfele care atestd vechimea in munci, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale care si-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;
g) adeverintd medicald care si ateste starea de sénitate corespunzitoare eliberatii cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitdtile sanitare abilitate;
h) curriculum vitae;

In cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pani la data desfisurarii primei probe
a concursului.

Actele previzute la lit. b) - d) vor fi prezentate §i in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea, de catre secretarul comisiei de concurs.

CONDITII GENERALE:

a) are cetdfenia romén, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romaéna4, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;



d) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicat, cu modificarile si completirile ulterioare;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra umanitafii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Pentru postul de muncitor necalificat - Serviciul de alimentare cu api si de canalizare comuna Dragos
Voda - COMPARTIMENT ADMINISTRATIV, SSM, PSI SI SITUATII DE URGENTA

- Studii liceale absolvite cu sau firi diplomi de bacalaureat;
- Vechime in munci — nu este cazul.

Atributiile casierului conform fisei postului:

Compartimentul Administrativ, S.S.M. si P.S.I. are urmitoarele atributii:

- asigurd inventarierea si reevaluarea bunurilor proprietate publici si privata ale comunei;

- asigura administrarea si gestionarea si punerea in valoare a patrimoniului comunei;

- executd lucrdri de intrefinere a acostamentelor drumurilor judetene, tratarea culturilor agricole
impotriva buruienilor, bolilor si daunitorilor, intrefinerea zonelor verzi, parcuri, perdele de
protectie, ingrijire a pomilor, prin tiieri §i tratamente contra bolilor si diunitorilor, intretinere a
spatiilor verzi de pe sosele, linii de tren, anihilarea efectelor defoliatorilor vegetatiei foioase;
-propune aprovizionarea cu produse necesare efectudrii tratamentelor pentru spatii verzi;

- propune aprovizionarea cu seminfe de gazon, plante ornamentale, puieti de arbori si arbusti,
necesari la efectuarea lucrdrilor de plantare si intrefinere a parcurilor si zonelor verzi;

- regenerarea ecosistemului - prin lucrdri de intretinere, amenajare si administrare a spatiului
domeniului public si privat in ceea ce priveste zonele verzi (perdele de protectie, paduri);

- participd la actiunile de inliturare a efectelor nocive ale poludrii accidentale ale aerului,
solului si apelor prin actiuni de depoluare, decontaminare sol, apa, curdtirea petelor de titei de pe
sol si suprafata apei;

- ia mdsuri pentru executarea lucririlor de intrefinere si reparatii curente si capitale a cladirilor si
instalatiilor aferente acestora, a celorlalte mijloace fixe si obiecte de inventar din administrare:

- executd mici reparatii ale cladirilor ce se afld in administrarea Serviciului Public si asigura intretinerea
acestora,

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA

BIBLIOGRAFIE

1) Constitutia Romaniei;

2) Legea nr. 202/2002 - privind egalitatea de sanse Intre femei si barbati, cu modificirile si completdrile
ulterioare;

3) O.G nr. 137/2000 — privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare;

4) 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, modificat si completat;

5) LEGEA nr. 53/2003 - Codul Muncii - republicati.

6) Legea nr. 241/2006 — privind serviciul de alimentare cu api si de canalizare nr. 241/2006

7) Legea nr.319/2006 — privind securitatea si siniitatea in munci

8) O.G. nr. 71/2002 - privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului
public si privat de interes local



TEMATICA
1) Constitutia Roméniei
- TITLUL I - principii generale;
- TITLUL II — CAP.II — drepturile si libertitile fundamentale;
2) Legea nr. 202/2002 — privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati
- CAP.II - Egalitatea de sanse intre femei si birbati in domeniul muncii;
3) O.G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
— Cap.], Principii si definitii,
- Cap.Il-sectiunea I — Egalitatea in activitatea economicd si in materie de angajare si profesie;
4) 0.U.G nr. 5§7/2019 — privind Codul Administrativ
- PARTEA a VI — a — Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice
TITLUL III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice.
5) Legea nr. 53/2003 Codul muncii- republicata.
TITLUL II- Contractul individual de munci
- CAP.II — Executarea contractului individual de munci
- CAP. V - Incetarea contractului individual de munci
6) Legea nr. 241/2006 — privind serviciul de alimentare cu api si de canalizare nr. 241/2006
- CAP. I- Dispozitii generale
7) Legea nr. 319/2006 — privind securitatea si sinitatea in munca
-CAP. IV - Obligatiile lucratorilor
-CAP. IX — Contraventii
8) 0.G. nr. 71/2002 - privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului
public si privat de interes local
- CAP II - Gestiunea serviciilor de administrare a domeniului public si privat, Sectiunea I - infiintarea,
organizarea, exploatarea si functionarea serviciilor de administrare a domeniului public si privat

Concursul se va organiza conform urmitorului calendar:
*31.07.2024 — publicarea anuntului
*13.08.2024 — data limita pentru depunerea dosarelor — ora 14 %
*14.08.2024 — 19.08.2024 — Selectia dosarelor
* 22.08.2024 — Proba scrisa, ora 10%
* 28.08.2024 — Interviul, ora 9%

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 10 de zile lucritoare de la data
publicérii, la sediul Servicului Public de Alimentare cu Api si Canalizare Dragos Vods, comuna Dragos
Voda, din Sat Dragos Voda, strada Principald, nr. 51, comuna Dragos Vods, judetul Cildrasi i trebuie s3
contind in mod obligatoriu documentele prevazute de art. 35 din Hotirdrea Guvernului nr. 1336/2022.

Conditiile de participare la concurs aprobate si bibliografia stabilitd se afiseaza la sediul Servicului
Public de Alimentare cu Apd si Canalizare Dragos Vodi, din Sat Dragos Voda, strada Principali, nr. 51,
comuna Dragos Voda, judetul Célérasi si pe site-ul institutiei — www.primariadragosvoda.ro.

Relatii suplimentare se vor solicita de la d-na Dobre Mariana telefon 0242/34571 1, sau la sediul
institutiei.

PRIMAR, intocmit,
Ion Radu Aurel Dobre Mariana



